WARSZTATY
IMPROWIZACYJNE
DLA TWOJEGO
ZESPOLU

STWORZMY RAZEM WARSZTAT, KTORY REALNIE
WPLYNIE NA SPOZSE%IBDCII))ElIJAI:ANIA TWOJEGO



CZYM S

WARSZTATY Z
IMPRO

Warsztaty improwizacji TOTO IMPRO to praktyczne szkolenie
rozwijajace kompetencje zespotowe poprzez dziatanie.

Uczestnicy nie stuchajg wyktadu — biorg udziat w éwiczeniach, ktére ucza:
@ komunikacji w dynamicznych sytuacjach

@ szybkiego reagowania i elastycznosci

@ wspotpracy i budowania zaufania

Pracujemy na narzedziach improwizacji teatralnej, ktére w
naturalny sposdéb rozwijaja umiejetnosci przydatne w zyciu oraz
codziennej pracy zespotowej.
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CO ZYSKA
TWOJ ZESPOt?

BENEFITY

LEPSZA KOMUNIKACJA W ZESPOLE
WIEKSZA OTWARTOSC NA POMYSEY
SZYBSZE REAGOWANIE W ZMIANIE
BUDOWANIE ZAUFANIA

PRZELAMYWANIE BARIER | STRESU

ROZLADOWANIE NAPIEC W ZESPOLE

DLACZEGO IMPRO?
@ BRAK OCENIANIA = WIEKSZA SWOBODA

Q UCZESTNICY UCZA SIE PRZEZ DOSWIADCZENIE
& KAZDY BIERZE UDZIAL (BRAK BIERNYCH 0S0B)
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TO NIE JEST SZKOLENIE, KTORE SIE ODStUCHUJE — TO
DOSWIADCZENIE, KTOEE SZFI’V(I)IElI}“A POSOB DZIALANIA



JAK PRZEBIEGA
WARSZTAT?

m=) PRZEBIEG

1. WPROWADZENIE | PODZIAL NA GRUPY
UCZESTNICY PRACUJA W MNIEJSZYCH ZESPOLACH, CO ZAPEWNIA KOMFORT | ZAANGAZOWANIE
KAZDEGO. KAZDA GRUPA PROWADZONA JEST PRZEZ DOSWIADCZONEGO IMPROWIZATORA.

2.R0OZGRZEWKA I POZNANIE ZASAD IMPRO
ZACZYNAMY 0D PROSTYCH CWICZEN, KTORE BUDUJA SWOBODE, OTWARTOSC |

POCZUCIE BEZPIECZENSTWA W GRUPIE.

3.GRY IMPROWIZACYINE | PRACA ZESPOLOWA
UCZESTNICY BIORA UDZIAL W DYNAMICZNYCH CWICZENIACH OPARTYCH NA

WSPOLPRACY.PRACUJEMY NA ZADANIACH ROZWIJAJACYCH KOMUNIKAGJEI WSPOLNE DZIALANIE

4.INDYWIDUALNE WSPARCIE | BEZPIEGZENSTWO UCZESTNIKOW

KAZDY UCZESTNIK JEST ZAOPIEKOWANY PRZEZ PROWADZACYCH, CO POZWALA
SWOBODNIE WEJSC W PROCES — NIEZALEZNIE OD DOSWIADCZENIA.

*WARSZTATY ODBYWAJA SIE Z TOWARZYSZENIEM MUZYKI NA ZYWO, CO ZWIEKSZA ENERGIE,

KONCENTRACJE | ZANURZENIE UCZESTNIKOW W PROCESIE.
INFORMACJE ORGANIZAGYNE

» GRUPY: 1040 0SOB (DZIELONE NA MNIEJSZE ZESPOLY) o CZAS:3H /5H/ 1DZIEN

o FORMA: WARSZTAT / INTEGRACJA / SZKOLENIE ~ « PRZESTRZEN: DOWOLNA

NIE WYMAGAMY PRZYGOTOWANIA — KAZDY
ODNAJDUIJE SIE W TYM NATURALNIE.
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WSPOtPRACY

CENA:
0D 8000 Zk BRUTTO

CENA OBEJMUJE:
o PRZYGOTOWANIE WARSZTATU ~ « DOPASOWANIE DO POTRZEB FIRMY

» PROWADZENIE PRZEZ ZESPOK IMPROWIZATOROW  « DOJAZD PROWADZACYCH
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https://www.facebook.com/profile.php?id=61552507030058
https://youtu.be/J_HRMuctBGQ?si=wCeeFPISnNlRaBxc
https://www.instagram.com/totoimpro/
https://www.tiktok.com/@toto.impro
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